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DIE EULENSPIEGELSTADT

Die Stadt Mélin sucht zum nachstmdoglichen Termin fur die

Sachbearbeitung ,Brandschutz im Team Breitenfelde
(m/w/d)

eine Teilzeitkraft mit 19,50 Std./wochentlich. Es handelt sich um ein unbefristetes Stellenangebot.

Die reizvolle Stadt MélIn (rd. 19.500 Einwohner), Mittelzentrum im Kreis Herzogtum Lauenburg in der
Metropolregion Hamburg, liegt eingebettet im schénen Naturpark ,,Lauenburgische Seen“ und ver-
fugt durch eine Vielzahl kultureller und sportlicher Angebote sowie zahlreicher Vereine tber einen ho-
hen Freizeit- und Erholungswert.

Es besteht mit dem Amt Breitenfelde (11 Gemeinden, rd. 6.500 Einwohner) eine Verwaltungsgemein-
schaft; Sitz der Verwaltungsgemeinschaft ist die Stadt MolIn. Fur die Selbstverwaltungsaufgaben der
dem Amt Breitenfelde angehérenden Gemeinden ist ein Team (Fachbereich) verantwortlich, in dem die
angebotene Stelle zu besetzen ist.

Zu den Aufgaben der Stelle gehdren im Wesentlichen:

e Brandschutz
- Haushaltsangelegenheiten (Zuweisungen, Vorkontierungen, Verwendungsnachweise)
- Beschaffungen fiir die Freiwilligen Feuerwehren (Digitalfunk, Fahrzeuge, Sammelbestellungen
fur Kleidung und Gerate, Feuerwehrbedarfsplane)
- Satzungswesen Feuerwehr / Gebihrenkalkulation
- Abrechnung von Feuerwehreinsatzen / Geblhrenbescheide / Widerspruchsbearbeitung
- Wahlen der Gemeindewehrfuhrer
- Allgemeiner Brandschutz (,L6schwasserschauen®, Sirenen, Fahrberechtigungen, Vorberei-
tung von Wehrflhrerdienstversammlungen, Vorbereitung von Ehrungen und Jubilden u.&.)
o Allgemeine Verwaltungstatigkeiten

e Teilnahme an Sitzungsdiensten / Protokollfiihrung

Eine Anderung der vorgenannten Aufgaben bleibt vorbehalten.

Die Stelle erfordert:

e eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (Fachrichtung Kommunal-
verwaltung) / 1. Angestelltenprifung

alternativ:

eine abgeschlossene Ausbildung aus einem vergleichbaren Bereich der Biroorganisation (Rechts-
anwalts- und Notargehilfen, Kaufmann/-frau fir Biroorganisation 0.8.) und mehrjahrige aktuelle und
einschlagige Berufserfahrung als Sachbearbeiter:in einer Kommunalverwaltung

winschenswert waren Erfahrungen aus vergleichbaren Aufgabenbereichen

fundierte EDV-Kenntnisse (MS-Office)

Organisationsgeschick und gute kommunikative Fahigkeiten

eine selbststandige und effiziente Arbeitsweise

Teamfahigkeit

gutes technisches Verstandnis

Interesse am Brandschutz und an der Zusammenarbeit mit den ehrenamtlichen Wehrfiihrern
Flexibilitat / Bereitschaft zum Dienst in den Abendstunden (insbesondere im Rahmen des Sitzungs-
dienstes)

o idealerweise Fiihrerschein der Klasse B

Die fur die Stelle erforderlichen Qualifikationen kénnen Sie durch Arbeitszeugnisse, Fortbildungen etc.
nachweisen.
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Wir bieten:

> einen sicheren Arbeitsplatz in einer schonen und reizvollen Stadt, mitten im Naturpark Lauenburgi-
sche Seen

eine Vergutung nach Entgeltgruppe 9a TV6D-V

weitere, attraktive Leistungen nach dem TV6D-V

Vorteile eines Jobtickets oder Férderung des Neukaufs eines Fahrrades oder E-Bikes

faire und gute Arbeitsbedingungen

Familienfreundlichkeit (z. B. durch flexible Arbeitszeiten, Mobiles Arbeiten)

eine modern ausgestattete Verwaltung

ein motiviertesTeam

einen Arbeitsplatz in zentraler Lage, in Nahe des Bahnhofes und mit guten Parkméglichkeiten, u.a.
Bereitstellung von E-Ladestationen

gute Fortbildungs- und Qualifizierungsmaglichkeiten

und noch vieles mehr...
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Fur Ruckfragen steht Ihnen die Leitung des Teams Breitenfelde, Frau Kramer (Tel. 04542/803-
105), gerne zur Verflgung.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben und Sie die erforderlichen Qualifikationen besitzen, so freuen
wir uns auf lhre aussagekréftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Kopien einschlagiger Ab-
schluss- und Arbeitszeugnisse, bzw. Fortbildungsnachweise) bis spatestens 26.05.2024 an:

Stadt M6lln, Der Blurgermeister, Fachdienst Personal, Wasserkriiger Weq 16, 23879 Mélln

oder auch gerne per E-Mail an
bewerbungen@moelin.de

(der Eingang der Anhange ist beschrankt auf max. 20 MB pro Mail)

Die Vorstellungsgespréache sind aktuell fur den 13.06.2024 vorgesehen.

Wir wertschatzen Vielfalt und begrifZen daher alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, eth-
nischer und sozialer Herkunft, Religion/ Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Identitat.

Wir sind im Sinne der Gleichstellungsregelungen insbesondere bestrebt, den Anteil von Frauen in allen unterrepra-
sentierten Bereichen und Funktionen zu erhéhen.

Schwerbehinderte Menschen werden unter Beachtung der gesetzlichen Regelungen bei gleicher Eignung ebenfalls
bevorzugt eingestellt.

Bitte nehmen Sie das Merkblatt zur Datenerhebung im Bewerbungsverfahren nach der DSGVO zur Kenntnis.

Wir machen Sie auBerdem darauf aufmerksam, dass die Bewerbungsunterlagen nicht zurtickgeschickt werden und bitten hierfur
um Verstandnis. Verzichten Sie daher bitte auf das Einreichen von Schnellheftern oder Bewerbungsmappen und reichen Sie
keine Originale ein. Sollten Sie eine Riicksendung der Bewerbungsunterlagen wiinschen, legen Sie bitte einen ausreichend fran-
kierten Riickumschlag bei. Anderenfalls werden die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernich-
tet. Bewerbungskosten werden von der Stadt Mélin nicht erstattet.
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